INFORMACJA O WYNIKU NABORU
NA WOLNE KIEROWNICZE STANOWISKO URZEDNICZE

Wit Gminy Siennica informuje, ze w wyniku otwartego i konkurencyjnego naboru na
wolne kierownicze stanowisko urzednicze Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Siennicy wybrana zostala:

Pani Monika Wilk zamieszkala w Siennicy.

Uzasadnienie wyboru:

Pani Monika Wilk spelnia wymagania stawiane kandydatowi na stanowisko kierownika
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej okreslone w ogloszeniu o naborze.

Pani Monika Wilk posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunku pedagogika
specjalna w zakresie pedagogiki terapeutycznej.

Od 2005r. pracuje w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Siennicy, ostatnio jako
pelniaca obowiazki kierownika tej placowki. W tym czasie dala si¢ pozna¢ jako osoba
pracowita, odpowiedzialna i ambitna. Stale podnosi swoje kwalifikacje o czym $wiadcza
liczne zaswiadczenia o odbytych szkoleniach.

Jej wyksztalcenie, posiadana wiedza teoretyczna i bogate doswiadczenie zawodowe, ostatnio
rowniez na rownorzednym stanowisku, pozwolg na prawidlowe wykonywanie zadan na
stanowisku kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siennicy.

Siennica, dnia 16.03.2015r.




