UCHWALA NR X1/73/2011
RADY GMINY W SIENNICY

z dnia 17 listopada 2011 r.

w sprawie uchwalenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow
jego funkcjonowania

Na podstawie art.9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.)
w zwigzku z art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym / tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591, z p6zn.zm. /
uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1.

1. W63t Gminy Siennica w porozumieniu z osobami uprawnionymi do
reprezentowania:

1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siennicy;

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Siennicy;

3) Policji;

4) Publicznych Szkét Podstawowych z terenu gminy Siennica;

5) Zespotu Szkét w Siennicy;

6) SP ZOZ w Siennicy;

7) Sad Rejonowy / kuratorzy sagdowi/;

powoluje Zespot Interdyscyplinarny w sktad, ktérego wchodzg upowaznieni do
podejmowania decyzji przedstawiciele tych jednostek.

2. W trybie okreslonym w ust. 1 W@jt Gminy Siennica odwotuje cztonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego.



§ 2.

Zespot Interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych
miedzy Wojtem Gminy Siennica, a wskazanymi w §1 ust. 1 jednostkami.

§ 3.

Szczegbétowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego okresla
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Siennica.

§S.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do Uchwaty Nr X1/73/2011
Rady Gminy w Siennicy
z dnia 17 listopada 2011 r.

Szczegotowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 1.

W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodza powotani przez Wojta
Gminy Siennica przedstawiciele instytucji, o ktérych mowa w Uchwale Rady
Gminy z dnia 17 listopada 2011 r. w sprawie uchwalenia trybu i sposobu
powolywania 1 odwolywania czionkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szczegdtowych warunkow jego funkcjonowania.

§ 2.

1. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego jest wybierany na
pierwszym posiedzeniu zespotu sposrdd jego cztonkéw w gtosowaniu jawnym,
zwykla wiekszoscig gtosow.

2.Na wniosek przewodniczacego Zesp6t Interdyscyplinarny do spraw
przeciwdziatania przemocy w rodzinie wybiera spos$réd swoich cztonkow
wiceprzewodniczacego 1 sekretarza w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszosciag
glosow. W tym samym trybie nast¢puje odwotanie wiceprzewodniczgcego
1 sekretarza.

3.0 wyborze Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje
pisemnie powiadomiony Wojt Gminy Siennica.

4. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego kieruje pracami zespotu,
a w szczegolnosci:

- ustala przedmiot i1 termin posiedzen zespotu,
- przewodniczy posiedzeniom zespotu,
- reprezentuje zespot w stosunku do innych organdw 1 instytuciji,

- Inicjuje 1 organizuje prace zespotu.



5. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego jego czynnosci, o ktérych mowa w ust. 4 wykonuje
Wiceprzewodniczacy.

6. Przewodniczacy moze zosta¢ odwolany w glosowaniu jawnym, zwyklg
wigkszoscig glosow:

a) na uzasadniony pisemny wniosku co najmniej trzech czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego,
b) w przypadku pisemnej rezygnacji przewodniczgcego,

¢) na uzasadniony pisemny wniosek W¢jta Gminy Siennica.

§ 3.

Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od
potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce. Posiedzenia Zespotu
zwolywane sg przez Przewodniczgcego z jego inicjatywy lub na wniosek co
najmniej trzech cztonkéw Zespotu, z tym ze pierwsze posiedzenie zwotuje Wojt
Gminy Siennica.

§ 4.

Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Siennicy.

§ 3.

Zespot Interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w gminnym
programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie.

§ 6.

Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie 1 koordynowanie
dzialan jednostek sposrod ktérych powotano przedstawicieli Zespotu, oraz
specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci
przez:



1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

2) podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie
majacych na celu przeciwdzialanie temu zjawisku;

3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocg w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach 1 mozliwosciach
udzielenia pomocy w srodowisku lokalnym;

5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.
§7.

Zespot Interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu
rozwigzywania problemow zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie
w indywidualnych  przypadkach. W sktad grup roboczych wchodza
przedstawiciele:

1) Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej;

2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
3) Policji;

4) Publicznych Szko6t Podstawowych z terenu gminy Siennica;
5) Zespotu Szkét z terenu gminy Siennica;

6) SP ZOZ w Siennicy.

§ 8.

Prace w ramach grup roboczych sg prowadzone w zalezno$ci od potrzeb
zglaszanych przez Zespot Interdyscyplinarny lub wynikajacych z problemow
wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

§9.

Do zadan grup roboczych nalezy, w szczeg6lnosci:
1) opracowanie 1realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach
wystgpienia przemocy w rodzinie;

2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystgpieniem przemocy;



3) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych
dochodzi do przemocy oraz efektow tych dziatan.

§ 10.

Osoby wchodzace w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego 1 grup roboczych
wspOtpracujga ze sobg w sposob skoordynowany, zapewniajacy skuteczne
reagowanie na problem.

§ 11.

Zespot Interdyscyplinarny w ramach interwencji kryzysowe] udziela
natychmiastowej pomocy socjalnej, a w zaleznosci od potrzeb — poradnictwa
psychologicznego lub prawnego.

§ 12.

Wszystkich czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego 1 grup roboczych
obowigzuje zasada zachowania poufnosci wszelkich informacji 1 danych
uzyskanych podczas realizacji swoich zadan.

§ 13.

Ze spotkan Zespolu Interdyscyplinarnego i grup roboczych sporzadza si¢
protokot 1 liste obecnosci, ktére stanowig dokumentacje prac Zespotu.

§ 14.

Szczegotowy zakres prac Zespotu Interdyscyplinarnego zostanie okreslony
w Regulaminie opracowanym przez Zespo6t Interdyscyplinarny 1 zatwierdzony
przez Wéjta Gminy.



