Zarzadzenie Nr OK.0050.103.2019
Woéjta Gminy Siennica
z dnia 8 pazdziernika 2019 roku

w sprawie wyznaczenia pracownikéw Urzedu Gminy w Siennicy do wykonywania zadah w zakresie

obstugi Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Siennica

Na podstawie art. 30 usi.1 i art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. z 2019r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 4 ust. 1 pkt 4 i art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 roku o
dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2019r. poz. 1429) w zwiazku z §15 Rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 18 stycznia 2007r. w sprawie Biuletynu Informacji
Publicznej (Dz. U. z 2007 Nr 10 poz. 68) - zarzadzam co nastgpuje:

§1

Wyznaczam pracownikéw Urzedu Gminy Siennica do wykonywania zadafi w zakresie obstugi
Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Siennica, zwanego dalej BIP:

1)

2)

3)

Tukasza Ryszawg — zatrudnionego na stanowisku informatyka, do petnienia funkeji
administratora BIP,

Piotra Strzelca — zatrudnionego na stanowisku inspektora ds. biezgcego utrzymania drég, do
pelnienia funkcji zastgpey administratora BIP,

Justyne Chrzanowska — Rogala — zatrudniong na stanowisku inspektora ds. inwestycji i rozwoju
gminy, do zamieszczania informacji o przetargach i zapytaniach ofertowych.

§2

Do zadafi administratora, o ktérym mowa w §1 pkt 1 nalezy:

1)

2)
3

4)

5)

Przyjmowanie od pracownikéw Urzedu Gminy i gminnych jednostek organizacyjnych
informacji do publikacji w Biuletynie;

Wprowadzanie informaciji do BIP;

Przekazywanie wiasciwemu Ministrowi informacji niezbgdnych do zamieszezania na stronie
gtéwnej Biuletynu oraz powiadomienie tego Ministra o zmianach w tresei informacii;
Dokonywanie zmian w trescei informacji publicznych udostgpnionych na podmiotowych
stronach Biuletynu;

Prowadzenie dziennika, w ktérym odnotowuje sig zmiany w tresci informacji publicznych
ndostgpnionych w BIP oraz proby dokonywania takich zmian przez osoby nieuprawnione.

$

Do zadan zastepey administratora BIP, o ktorym mowa w §1 pkt 2 naleza zadania wymienione w §2.

84

1. Do zadaf pracownika, o ktorym mowa w §1 pki 3 nalezy:

1) Zamieszczanie informacji o przetargach i zapytaniach ofertowych w zakresie inwestycji
gminnych i biezacego utrzymania drég;

2) Dokonywanie zmian w freéci przedmiotowych informacji publicznych udostgpnianych na
stronach BIP;



3) Prowadzenie dziennika, w ktérym odnotowuje si¢ zmiany w tresci informacji publicznych
udostepnionych w BIP.

§5
Traci moc zarzadzenie Nr OK.0055.73.2016 Wéjta Gminy Siennica z dnia 29 wrzesnia 2016 roku, w

sprawie wyznaczenia pracownikéw Urzedu Gminy w Siennicy do wykonywania zadan w zakresie
obstugi Biuletynu Informacji Publiczne;j.

§6

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




