Zarzadzenie Nr OK.0050.34.2011
Wdjta Gminy Siennica
z dnia 20 czerwca 2011 r.

w sprawie: wprowadzenia regulaminu przyznawania dofinansowania na doskonalenie
zawodowe nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Gming¢ Siennica

Na podstawie art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm. oraz § 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych
wojewodéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw
wyodregbnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty, wojewodéw, ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegdétowych kryteriow 1 trybu
przyznawania tych §rodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46, poz. 430) zarzgdzam, co nastegpuje:

§1

Wprowadza si¢ regulamin przyznawania srodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli
zatrudnionych w placéwkach oswiatowych prowadzonych przez Gming Siennica, stanowiacy
zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkét prowadzonych przez Gming Siennica.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do
Zarzadzenia Nr OK.0050.34.2011
W¢jta Gminy Siennica
z dnia 20 czerwca 2011 r.

Regulamin przyznawania dofinansowania na doskonalenie zawodowe
nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Gming Siennica

§1
Dofinansowaniem moga by¢ objeci nauczyciele zatrudnieni w publicznych placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gming Siennica.

§2

1. Dyrektor placowki o$wiatowej opracowuje plan doskonalenia zawodowego nauczycieli
majac na uwadze:

a) program rozwoju szkoly i zwigzane z nim potrzeby kadrowe

b) plan rozwoju zawodowego poszczegdlnych nauczycieli

¢) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.
2. Dyrektor placowki oswiatowej w terminie do 30 listopada kazdego roku sktada
zapotrzebowanie na srodki finansowe 2z przeznaczeniem na doskonalenie zawodowe
nauczycieli na nastepny rok budzetowy.
3. Srodki finansowe ustala corocznie organ prowadzacy w porozumieniu z dyrektorem
placowki o$wiatowej opracowujac plan dofinansowania zawodowego nauczycieli organowi
prowadzacemu.

§3
1. Przekazane przez organ prowadzacy s$rodki finansowe na doskonalenie zawodowe
nauczycieli dyrektor przeznacza na:
a) dofinansowanie studiow podyplomowych umozliwiajacych zdobycie kwalifikacji
do nauczania drugiego przedmiotu lub studiéw doskonalacych zgodnie z potrzebami
szkoty,
b) dofinansowanie studiéw magisterskich jako druga specjalnos¢,
¢) dofinansowanie kursow kwalifikacyjnych, doskonalgcych oraz innych form
doskonalenia dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty oraz innych dla
dyrektorow skierowanych przez organ prowadzacy,
d) dofinansowanie szkolen Rad Pedagogicznych,
e) dofinansowanie do organizacji szkolen, seminariéw oraz konferencji, warsztatow
metodycznych i innych form doskonalenia,
f) dofinansowanie do optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaktady
ksztatcenia nauczyciell,
g) finansowanie kosztéw przejazdow i wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie
skierowania udzielonego przez dyrektora szkoty uczestniczag w réznych formach
doskonalenia zawodowego, a w szczegdlnosci uzupeltniajg lub podnosza kwalifikacje.



§4
1. Srodkami na dofinansowanie ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli
dysponuje dyrektor.
2. Wysokos$¢ doptat uzalezniona jest od ilosci ztozonych wnioskow w danym roku
budzetowym oraz posiadanych §rodkéw finansowych.
3. Wszystkie formy doskonalenia zawodowego nauczycieli muszg by¢ zgodne z zalozeniami
edukacyjnymi szkoty.

§5
O dofinansowanie indywidualnych form doksztatcenia i doskonalenia zawodowego moga
ubiegac si¢ nauczyciele, ktérzy:
a) posiadaja co najmniej stopien nauczyciela kontraktowego i dobrg oceng¢ pracy,
b) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi
szkoty,
c) sg zatrudnieni w placéwce na caty etat lub na poét etatu, pod warunkiem, zZe jest to
jego jedyna placowka.

§6
1. Nauczyciele ubiegajacy si¢ o dofinansowanie indywidualnych form doksztalcenia i
doskonalenia zawodowego sktadaja wnioski do dyrektora szkoty dwa razy do roku, w
terminach:
a) do 31 pazdziernika danego roku na semestr zimowy,
b) do 28 lutego roku nastepnego na semestr letni.
2. Wz6r wniosku stanowi zatgcznik nr 1 do regulaminu.

§7
Do wniosku nalezy dotaczyc¢:
a) zaswiadczenie z uczelni (potwierdzajace studiowanie na okreslonym, kierunku i
semestrze),
b) kserokopia dowodu wplaty.

§8
Dyrektorzy placéwek oswiatowych wnioski o dofinansowanie indywidualnych form
doksztatcenia i doskonalenia zawodowego skladaja do Urzedu Gminy w Siennicy w
terminach ustalonych w §6 regulaminu.

§9

1. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje lub doksztalca si¢ na wigcej niz jednym kierunki,
dofinansowaniu podlega tylko jeden z nich.
2. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub
roku studiéw.
3. Dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:

a) przerwania z winy pracownika studiéw lub kursu przed ich ukonczeniem,

b) niepodjecia dofinansowanej formy doskonalenia.



§ 10
1. Dyrektor placowki oSwiatowej w terminie do 31 marca kazdego roku sktada organowi
prowadzacemu sprawozdanie ze sposobu wykorzystania S$rodkOw przyznanych na
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budzetowy.
Wczesniej przedstawia sprawozdanie Radzie Pedagogiczne;.

§11
Decyzje o przyznaniu dofinansowania podejmuje:
a) Wojt Gminy Siennica - w przypadku wnioskéw dyrektoréw placéwek
oswiatowych,
b) dyrektor szkoty 1 placowki oswiatowej - w przypadku wnioskéw nauczycieli.

§12
Zobowiazuje si¢ dyrektorow szkét do zapoznania nauczycieli z tres$cig niniejszego
regulaminu.

§13
Kazdorazowa zmiana tresci niniejszego regulaminu wymaga uzgodnienia pomigdzy stronami,
ktore go przyjety.



Zatacznik Nr 1do Regulaminu

(adres zamieszkania)
WNIOSEK O PRZYZNANIE DOFINANSOWANIA KSZTALCENIA
W SZKOLE WYZSZE]
I. Informacja o formie ksztalcenia.

1. Nazwa, adres uczelni:

P TS 4131 1<) USSP
3L SPECIAINOSC: ...ttt et sht e st b e st she e bt e bt e ae et n
4. Czas trwania KSZLAICENIA: ........cccouiiiiiiiiie ettt e e e eae e e aae e e esabeeeenssaeeeenesaeans
5. ROK StUdiow .....oooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee, S SEIMIESTT wevvveieeeeeeeeieee e e e e e ee et e

6. Rodzaj studiéw: licencjackie, magisterskie, podyplomowe, doktoranckie*

7. Koszt semestru nauki: .......ccceevverveenreennennne. zt.

8. Wnioskowana kwota o dofinansowanie: ...........cccccceeeeeeieeeencnveeenee. 28

I1. Stanowisko pracy (nazwa i adres placowki, nauczany przedmiot):



Oswiadczenie nauczyciela:

Niniejszym oswiadczam, ze zapoznalem/zapoznatam™ si¢ z Zarzadzeniem Nr .............. Wojta
Gminy Siennica z dnia .......ccccccvvieennee. r. w sprawie planu dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia maksymalnej kwoty dofinansowania
oplat w.......... r. za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gmine Siennica. W przypadku okreslonym § 9 pkt 3 Regulaminu, zobowigzuj¢ sie
niezwtocznie zwréci¢ otrzymang kwote dofinansowania.

(podpis wnioskodawcy)
Zatgczniki:
1) zaswiadczenie z uczelni (rok, semestr oraz wysokosc¢ oplaty),

2) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doksztatcania lub doskonalenia wystawione przez

organizatora,
3) dowdd wptaty. *
Decyzja o przyznaniu/ nie przyznaniu dofinansowaniu *
1. Na podstawie ........cccccevueeneee. Zarzadzenia Nr ................. 2011 W¢jta Gminy Siennica
zdnia .............. 2011 r. przyznaje/nie przyznaje Pani/Panu kwote dofinansowania optat za ksztalcenie:
A) NAZWA UCZEINI: .. oo e et e e e e
b) KIETUNEK StUAIOW: ....netti ittt e et et et e e e et eiee e
C) SPECJAINOSE: . .eentit ittt e e e e
W WYSOKOSCI ...evveeeeeeneenn ZE (STOWNIE: Lo ).

Uzasadnienie przyznania/nie przyznania dofinansowania w odniesieniu do wieloletniego

planu rozwoju zawodowego nauczycieli danej szkoty:

(podpis dyrektora placéwki o§wiaty)

* niewtasciwe skreslic



