projekt

UCHWALA Nrxiw.0006. 4} 104
Rady Gminy w Siennicy
z dnia 11 pazdziernika 2018 r.

W sprawie uchwalenia Rocznego  Programu wspoipracy Gminy Siennica
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku O dziatalnoéci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2019 rok.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z2018 r. Poz.994 z pézn. zm.) i art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. 22018 ., poz. 450),
PO przeprowadzeniu konsultacji okreslonych w § 3 ust. 1 pkt 1 uchwaly
Nr XXXI1/258/10 Rady Gminy w Siennicy z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie
okreslenia zasad konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami uprawnionymi do prowadzenia dziatalnogci pozytku publicznego
projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnogci
statutowej (Dz. Urz. Woj. Maz. z 2010 r. Nr 201, poz. 5828) - Rada Gminy w Siennicy

uchwala, co nastepuje:

§1.
Uchwala sie Roczny Program wspdlpracy Gminy Siennica z organizacjami

pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust, 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnogci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2019 rok,

w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

g

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 3.

Roczny Program, o ktorym mowa w § 1 podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Siennicy.,

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

/’__._
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ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY SIENNICA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI
W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 ROKU
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE NA 2019 R.



Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

§1.

Roczny Program wspdtpracy Gminy Siennica z organizacjami pozarzadowymi jest
elementem lokalnego systemu polityki spofeczno-finansowej Gminy.

§2.

Roczny Program okresla formy, zasady i zakres wspotpracy organéw samorzadowych
Gminy z organizacjami pozarzadowymi, o ktorych mowa w art. 3ust. 21 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie.

83,

llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450),

2) programie ~ rozumie sie przez to Roczny Program wspétpracy Gminy Siennica
z organizacjami pozarzadowymi na 2019 r.,

3) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumieé niebedace jednostkami
sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych i
niedziatajace w celu osiagniecia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajace
osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepiséw ustaw, w tym fundadje i
stowarzyszenia, z zastrzezeniem art. 3 ust 4 ustawy oraz podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy,

4) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Siennicy,

5) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.
13 ustawy,

6) dotacji — nalezy przez to rozumieé dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e)
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077

z pdzn. zm.).

Rozdziat II
Cel gtéwny i cele szczegdétowe programu

§4.

1. Celem gtéwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy
samorzadem a organizacjami pozarzadowymi.
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2. Celami szczegétowymi programu sa:

1) poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkahcéw
Gminy Siennica,

2) budowanie spoteczeristwa obywatelskiego poprzez aktywizacje  spotecznodci

lokalnych,
3) wprowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan i rozwigzan dzieki

dobremu rozpoznaniu wystepujacych potrzeb.

Rozdziat I1I
Zasady wspotpracy

§5.

Wspétpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera sie na zasadach:

a) pomocniczosci — co oznacza, ze Gmina zleca organizacjom realizacje zadan
publicznych, a organizacgje zapewniaja ich wykonanie w sposéb profesjonalny,
terminowy i ekonomiczny,

b) suwerennoséci stron — co oznacza, ze stosunki pomiedzy Gming, a organizacjami
ksztalttowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznodci w swojej
dziatalnosci statutowej,

c) partnerstwa - co oznacza dobrowolng wspétprace rownorzednych sobie
podmiotéw w rozwiazywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu
razem wytyczonych celéw,

d) efektywnosci, ktéra polega na wspolnym dazeniu do osiggniecia mozliwie
najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

e) uczciwej konkurencji — co oznacza, ze Gmina bedzie réwnorzednie traktowata
organizacje pozarzadowe przy realizacji zadan publicznych,

f) jawnosci - co oznacza, ze wszystkie mozliwoéci wspétpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi sa powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiate w
zakresie stosowanych procedur postepowania przy realizacji zadan publicznych.

Rozdziat IV
Zakres przedmiotowy

§6.

Przedmiotowy zakres wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje
obszary zadari publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.



Rozdziat V
Formy wspolpracy

§7.

1. Wspétpraca Gminy Siennica z Organizacjami na terenie Gminy moze mieé charakter

finansowy lub pozafinansowy.

2. Wspétpraca o charakterze finansowym odbywa si¢ w formie:

1) zlecania realizacji zadan publicznych poprzez:

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotagji na
finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotagji na
dofinansowanie ich realizacji.

3. Wspdipraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie w szczegolnosci w formie:
1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnoéci poprzez
przekazywanie przez organizacje informacji o przewidzianych lub realizowanych
w 2019 roku zadaniach ze sfery publicznej, ktdrych realizacja odbywa sie w oparciu
o srodki inne niz wynikajace z Rocznego Programuy,

2) publikowania waznych informacji na stronach internetowych Gminy,

4) konsultowania projektéow aktow hormatywnych  dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ustawy z Gminng Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, w przypadku jej utworzenia,

5) tworzenia wspolnych  zespotéw zadaniowych o charakterze doradczym
i inicjatywnym w celu przygotowania projektéw uchwat Rady Gminy w Sprawach
dotyczacych dziatalnosci pozytku publicznego,

6) udzielania pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych Przez organizagje,
ktérych tematyka wiaze si¢ z Programem np. mozliwogé nieodptatnego udostepnienia
lokalu, srodkéw technicznych itp.,

7) organizowania przez Gmine lub wspotudziat Gminy w organizacji szkolen,
konferenqji, forum wymiany do$wiadczed, w cely podniesienia sprawnogci
funkcjonowania organizagji,

8) nieodplatnego udostepniania materiatéw zwigzanych ze wspieraniem oraz
powierzaniem realizacji zadari publicznych, ktérych realizacja odbywa sie w drodze
konkursu ofert,

9) promocje dziatalnosci organizacji uczestniczacych w realizacji Programu na
stronach internetowych.



Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 8.

Roczny Program przewiduje na 2019 rok priorytetowe zadania publiczne, ktére
W szezegllnosci  mogg by¢ realizowane we wspolpracy z Organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami w zakresie:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez :

a) organizowanie zawoddéw sportowych w réznych dyscyplinach,

b) stworzenie dzieciom i miodziezy oferty spedzania wolnego czasu,

2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

a) wspieranie dzialari na rzecz zachowania dziedzictwa kulturowego, dziatalnogci
promujacej historie i kulture regiony,

b) organizowanie festiwali, koncertéw, konkurséw, wystaw, warsztatGw stuzacych
rozbudzaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych mieszkanicow,

3) ochrony i promodji zdrowia oraz dziatalnogci na rzecz 0séb w wieky emerytalnym
poprzez:

a) wspieranie aktywnosci emerytow, rencistéw i oséb niepetnosprawnych
w funkcjonowaniu w érodowisku lokalnym,

4) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych poprzez:

a) integracje spotecznosci lokalnej przez organizowanie festynéw rekreacyjnych,
dozynek gminnych,

5) podtrzymywanie i upowszechnianie tradyji narodowej, pielegnowanie polskosci
Oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

Rozdziat VII
Okres realizacji programu

§9.

Program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

Rozdziat VIIT
Sposéb realizacji programu

§ 10.

1. Zlecanie realizacji zadan Gminy Siennica organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnosci zadania, ktére Program okresla jako zadania priorytetowe i odbywa sie po



kwoty 20.000 zt.

3. Zasady i tryb przyznawania dotacji okreslaja przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 1. poz. 2077 pézn. zm.),

4. Sekretarz Gminy Sprawuje nadzér nad realizacja zadari w zakresje wspolpracy
Z organizacjami pozarzadowymi, w tym nad realizacjg Rocznego Programu.

Rozdziat IX
Wysokosé srodkéw planowanych na realizacje programu

§11.

L. Planowana wysokog¢ srodkéw na realizacje Rocznego Programu Wspétpracy
Gminy z organizacjami pozarzadowymi okreélona zostanie w budzecie Gminy
Siennica na 2019 rok j wynosic bedzie 130.000 z1.

2. Srodki finansowe moga w ciggu roku budzetowego zosta¢ zwigkszone lub

zmniejszone w zaleznodci od Sytuacji finansowej Gminy.

Rozdziat X
Sposéb oceny realizacji programu

§12.

1. Gmina Siennica w trakcie wykonywania zadania Przez organizagje sprawuje

kontrole prawidtowogci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekazanych

zaréwno w siedzibach jednostek, ktérym w ramach konkursu czy tez trybu matych
zleceri wskazano realizacje zadania jak i w miejscach realizacji zadan.
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3) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje
tych zadan,

4) liczby i réznorodnosci zadan publicznych realizowanych przy wspotpracy Gminy
i organizacji pozarzadowych.

9. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 6 Wojt Gminy przedlozy Radzie Gminy
w Siennicy w terminie do 31 maja 2020 r. oraz opublikuje w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy w Siennicy www.ugsiennica.bip.org.pl oraz na stronie
internetowej www.ugsiennica.pl. Gminy Siennica.

Rozdziat XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§13.

1. Roczny Program Wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi na 2019 rok
zostal utworzony na bazie projektu Rocznego Programu i przedstawiony do
konsultagji z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

2. Zarzadzeniem Nr OK.0050.78.2018 z dnia 10 wrzesnia 2018 r. Wojta Gminy Siennica
zostaly przeprowadzone konsultacje z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
10 wolontariacie.

3. Projekt Rocznego Programu Gminy na 2019 rok wraz z formularzem zglaszania
uwag  zostal zamieszczony na  stronie internetowej Gminy  Siennica
www.ugsiennica.pl, w Biuletynie Informadji Publicznej Urzedu Gminy w Siennicy

-

www.ugsiennica.bip.org.pl .

4. Uwagi do projektu Programu mozna bylo zgtaszaé za posrednictwem poczty
tradycyjnej na adres Urzedu Gminy w Siennicy ul. Kolbielska 1, (05-332) Siennica
lub  poczty elektronicznej na  adres e-mailowy  ugsiennica@poczta.fm,
gmina@ugsiennica.pl

5. Wojt Gminy Siennica analizowat uwagi i opinie do projektu Rocznego Programu,
ztozone przez organizacje pozarzadowe, a po ich rozpatrzeniu przedstawit projekt
Rocznego Programu Wspotpracy pod obrady Rady Gminy w Siennicy.

Rozdziat XII
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

§ 14.

L. W celu zaopiniowania zfozonych ofert w ramach otwartego konkursu Wojt
powotuje Komisje Konkursowa.

2. W sklad Komisji Konkursowej wchodza:

1) przewodniczacy komisji wyznaczony przez Wéjta Gminy,

2) dwoch pracownikéw Urzedu Gminy lub gminnych jednostek organizacyjnych —
wyznaczonych przez Wéjta Gminy,



poczty elektronicznej na adres e-mailowy ugsiennica@poczta.fm,
gmina@ugsiennica.pl

Rozdziat XII
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

W otwartych konkursach ofert

§ 14.

powotuje Komisje Konkursowsg.

2. W skiad Komisji Konkursowej wchodza:

1) Przewodniczacy komisji — Wyznaczony przez Wojta Gminy,

2) dwéch pracownikéw Urzedu Gminy lub gminnych jednostek organizacyjnych —

zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Za uczestnictwo w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia,
5. Pracami Komisji kieruje Przewodniczqcy Komisji.

6. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziahy oferentow.

glosow decyduje gtos Przewodniczacego.

8. W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze brad udzialu osoba, ktorej
powigzania ze skfadajacym ja podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia, co do jej
bezstronnosci.

9. Na pierwszym posiedzeniu Komisji, po zapoznaniy si¢ z lista oferentéw, kazdy
cztonek Komisji sktada oswiadczenie o nieistnieniy powiazan, o ktérych mowa

10. W przypadku zaistnienia W/W powiazan, cztonek Komisji zglasza ten fakt i zostaje
wylaczony z oceny oferty tego podmiotu.

11. Przy rozpatrywaniu ofert Komisja bierze pod uwage miedzy innymi:
wiarygodnosé Organizacji, wykazana efektywnos$é i skutecznogé w realizacji



zatozonych celdw, nowatorstwo metod dziatania oray posiadane zasoby osobowe i
rzeczowe.

15. Przewodniczqcy Komisji przekazuje protokét Wéjtowi.

16. Postepowanie jest réwniez prowadzone, gdy w wyniku ogloszenia otwartego
konkursu ofert zostata zgloszona tylko jedna oferta.

17. Decyzje o Przyznaniu i wysokogci dotacji podejmuje Wit

18. Informacja o Przyznaniu i wysokogci dotagji przez Wéjta zostaje Zamieszczona
w  Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Siennicy

Www.ugsiermica.bip.org.pl.

Rozdziat XIII
Postanowienia 0golne

§ 15.

L. Tryb postepowania o udzielenie dotagj, Spos6b jej rozliczania oraz spos6b kontroli
wykonania zleconego zadania okregla ustawa.

2. Organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
O dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie sg zobowigzane do
zamieszczania w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub
dofinansowaniu zadar zleconych lub powierzonych przez Gming.



Uzasadnienie
do projektu Uchwaty Nr XLIIL0006, %} 2018
Rady Gminy w Siennicy
z dnia 11 pazdziernika 2018 r.

W sprawie uchwalenia Rocznego  Programu wspolpracy Gminy  Siennica
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2019 rok.

Roczny Program wspofpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi na
2018 rok utworzony zostat na bazie projektu Rocznego Programu, po konsultacjach
przeprowadzonych w sposéb okreslony w § 3 ust. 1 pkt. 1 uchwaty Nr XXXII/258/10
Rady Gminy w Siennicy z dnia 28 pazdziernika 2010 r. w sprawie okres$lenia zasad
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
uprawnionymi do prowadzenia dziatalnosci pozytku publicznego projektéw aktow
prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych ich dziatalnosci statutowej (Dz. Urz.
Woj. Maz. z 2010 r. Nr 201, poz. 5828).

Wojt Gminy jako forme konsultadji projektu Rocznego Programu Wspétpracy
wybral  zamieszczenie projektu na stronie internetowej WWw.ugsiennica.pl,
w Biuletynie Informadji Publicznej www.ugsiennica.bip.org.pl i na tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy z zaznaczeniem mozliwogci zglaszania uwag droga pisemna za
posrednictwem  poczty tradycyjnej na adres: Urzad Gminy w Siennicy ulica
Kotbielska 1, (05-332) Siennica Ilub poczty elektronicznej na adres e-mailowy
Www.ugsiennica@poczta.fm. - konsultagje.

Zarzadzeniem Nr.OK.0050.78.2018 . Wojta Gminy Siennica z dnia 10 wrzegnia 2018 1.
zostaly ogtoszone konsultacje w terminie od 11 wrzesnia do 30 wrzednia 2018 r.
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