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Protokdt kontroli

Z kontroli umowy nr FGCLUT/2005 zawarte] w dniu 27.06,2005 r, pomisedzy
samorzadem Wolewddztwa Mazowieckiege, reprezentowanym przez Tadeusza Jana Zajaca —
Dyrektora Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Warszawie a Urzgdem Gminy - Siennica,
ul. Kolbielska 1, 05-332 Siennica

WOSSTAZ4LD 8221465090

(REGDHM) (I

Kontrole preeprowadzil zespdl inspektoréw  Wojewddzkicpo Urzedu Pracy w
Warszawie na podstawie Porozumienia Nr 7 zawartepo pomi¢dzy Ministrem Gospodarki i
Pracy i Marszaliiem Wojewddztwa Mazowieckiego (§ 5 porozumienia dotyczacy
przeprowadzania kontroli prawidlowodel wykorzystania $rodkéw przyznanveh w konkursie

na tworzenie GCl) w skiadzie:

Jacek Switacz Gléwny Specjalista 20.06.2006 r.
{ iinig | narwiska y { stmaviske shidaowe) ilits v stawienia upowaznicnizy
Blanka Krasuska Specjalista 20062006 r.
{ imig i nazwiskn } £ manowiskn shuzkaws) (Bt wystaweanL upnwEiemti )

Kontrolg rozpoczgto w dniu 23,06.2006 r.

Kontrele zakernczono w dniu 23.06.2006 r. uj&xjg,—cﬂ PE:F

Podezas kontroli dokumentacie udostgpnil/a ﬂb—&WC‘(QA)LL«Qr TN - ':u«EOV
4 emiag i ik | [ stoouwisko )

Przedmiot kontroli:

Prawidlowodé wykorzystania $rodkéw przyznanych w konkursie na tworzenic Gminnych

Centrow Informacj; wydatkowanych zgodnie z zatacznikiem nr 2 do vmowy 7/GCIT/2005

1. Czas pracy GCI
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2. Czy pomieszezenic, w ktérym utworzone zostalo GCI w pelni spelnia zawarte w
~fasadach udzielania grantéw na iworzenie Gminnych Centrdw  Informacji
wymagania:

. dostop z zewnatrz: . Awada. . \eausen

- dostgp do warunkow sanitarnyeh: .. A dn.... m%

- bezposrednia linia telefoniczna: QZS?E'}-Z-?'KIO O

- mozliwosé podtaczenia tgcza SDI/DSL lub imego: ISJ TR AR s
- bariery utrudniajace dostgp dla 0s6b niepetnosprawnych: @%Mm‘d&:
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3. Czy GCI posiada odpowiednie wyposaZenie spelniajgoe wymagania zawarle w
+Zasadach udzielania grantdw na tworzenie Giminnyeh Centréw Informacji™:
- spruet komputerowy: 5. m kow Wiw:t T TAX
- kserokopiarke: . 2600%.‘_.&.& M‘;M L.
- faks: FayEH A ... z;cﬂiqm Ladgas, ..
- dkaner: Bﬁﬂﬂme Mﬂgﬁﬁ%%%
- uymeblowanie biurowe: . zm,ad:wiﬁ m&% %ﬁm
- oraz maleriaty eksploatacyjne: . P&plﬂw J-::u..@u Mdswe.. L{.Q{.G;.eawg
~ imne:.he dm&w 41%%?&@;‘-«.( G&Q (F)‘MG%L%'&.

4. uy wymieniony sprzet znajduje sic w ewidencji GCL i jest odpowicdnio oznakowany:
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5, C;y zostat utworzony tzw, "Kiosk z pracy”, zawisrajacy oferty pracy:
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6. Czy GCI dysponuje ocdpowiednimi publikecjami i matcriatami informacyjnymi dla
pracownikow i klientow GCL:

on BGRRGEA e B PRI St RS s s s

7. Czy zawarle w sprawozdaniu dokumenty { faktory, zataczniki, ptyty CD ) sq zpodne z

dokumentami znajdujacymi sig w archiwum GCL:

8. Ocena pokontrolna

Po zapoznaniu si¢ z przedstawionymi materiatami, opisujacymi przebieg realizacji projckiu
oraz przchiep przeprowadzone] kontroli, komisja stwierdza;
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Od tredei i vstales zawartych w protokdle shuzy prawe zgloszenia pisemnych uwag i
zastrzezenl do Dyrekiora WUP w Warszawie w ciagu 7 dni od daty podpisania protokoh,
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Na tym protokét zakoficzono sporzadzajac go w dwéch jednobrzmiacych egremplarsach, z

kt6rych jeden etrzymuje jednestka kontrolowana i jeden jednostka kontrolujgea.

Kontrolujacy:
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