
U C H W A L A Nr XXIX.0006.Wf.2013 
Rady Gminy w Siennicy 
z dnia 19 grudnia 2013r. 

w sprawie: uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow 
Alkoholowych na terenie gminy Siennica na 2014 rok 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym 
(tj. Dz. U. z 2013r. poz. 594 z pozn. zm.) oraz art. 4 1 ust. d, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 
1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2012 r. 
poz. 1356 z pozn. zm.) - Rada Gminy w Siennicy postanawia, co nastepuje: 

Uchwalic Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych na terenie 
gminy Siennica na 2014r. w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszej uchwaly. 

§ 2 

Wykonanie uchwaly powierza si$ Wojtowi Gminy Siennica. 

§ 3 

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj^cia i ma zastosowanie od 1 stycznia 2014r. 

http://XXIX.0006.Wf.2013


Zalacznik 
do uchwaly Nr XXIX.OOO&!f.2013 

Rady Gminy w Siennicy 
z dnia 19 grudnia 2013r. 

G M I N N Y P R O G R A M 
P R O F I L A K T Y K I I R O Z W I A Z Y W A N I A P R O B L E M O W A L K O H O L O W Y C H 

na terenie gminy Siennica na 2014r. 

Rozdzial I. 
Postanowienia ogolne 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych jest kontynuacja 
zadah realizowanych w Gminie Siennica w latach ubieglych. 
W programie na rok 2014 ujeje zostaly zadania nalozone na samorzad przez art. 4 1 ustawy 
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmow i . 
Sposob ich realizacji w Gminie Siennica okresla niniejszy program. 

Diagnoza problemow zwiazanych z zagrozeniem alkoholowym na terenie Gminy Siennica 
pokrywa si$ z problemami notowanymi na terenie calego kraju. 
Do najwazniejszych z nich nalezaj 
1/ samoniszczenie siê  osob uzaleznionych od alkoholu. 
21 uszkodzenie zdrowia u osob nadmiernie pijacych, 
3/ uszkodzenie rozwoju psychicznego i kariery edukacyjnej pijacej mlodziezy, 
4/ szkody wystejmjace u czlonkow rodzin alkoholowych, 
5/ przemoc w rodzinie i miejscach publicznych, 
6/ prowadzenie pojazdow w stanie nietrzezwosci, 
II spadek wieku osob spozywajacych napoje alkoholowe. 

Program Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych Gminy Siennica na rok 2014 
zaklada realizacji tego przedsi^wzi^cia przy pomocy nast^pujacych metod: 
1/ zwi^kszenie dostejmosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob 

uzaleznionych od alkoholu, 
21 prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie 

rozwiazywania problemow alkoholowych w szczegolnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym 
prowadzenie pozalekcyjnych zaj^c w ramach swietlic srodowiskowych, 

3/ ograniczenie dostejmosci do alkoholu, 
4/ udzielanie rodzinom, w ktorych wystejmja, problemy alkoholowe, pomocy 

psychospolecznej i prawnej, 
5/ wspomaganie dzialalnosci instytucji sluzacych rozwiazywaniu problemow alkoholowych 

Realizatorzy Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych: 
1/ Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych, 
21 Komenda Powiatowa Policji w Mihsku Mazowieckim, 
3/ Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Siennicy, 
4/ Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Siennicy. 
5/ Grupa A A pn. "W klasztorze" w Siennicy 
6/ szkoly. 
II Zespol Interdyscyplinarny, 



8/ inne podmioty, ktorym zlecane sâ  zadania Gminnego Programu Profilaktyki 
i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych. 

Zrodlem finansowania zadah Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow 
Alkoholowych sâ  srodki pochodzace z oplat za korzystanie z zezwoleh na sprzedaz napojow 
alkoholowych. 
Planowany budzet GKRPA na rok 2014 wynosi 94.000 zl . . z czego Komisja przeznacza 2.000 
zlotych na dzialania przeciw narkomanii. 

Rozdzial I I . i 
Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania 

Problemow Alkoholowych 

1. Zwiekszenie dost^pnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob 
uzaleznionych od alkoholu: 8.500 zl 

(\v tym: udzial w konferencjach. szkoleniach oraz innych formach spotkah osob pracujacych na 
rzecz uzaleznionych i wspoluzaleznionych oraz czlonkow Gminnej Komisji Rozwiazywania 
Problemow Alkoholowych, wynagrodzenia dla czlonkow Gminnej Komisji Rozwiazywania 
Problemow Alkoholowych /posiedzenia komisji i kontrola punktow sprzedazy napojow 
alkoholowych/. kierowanie osob. ktore w zwiazku z naduzywaniem alkoholu powoduja^ rozklad 
zycia rodzinnego. demoralizacj^ maloletnich na badania przez bieglego w celu wydania opinii w 
przedmiocie stopnia uzaleznienia od alkoholu i wskazania zakladu leczniczego). 

2. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej w szczegolnosci 
dla dzieci i mlodziezy: 14.200 zl 

(w tym: finansowanie programow profilaktycznych rozwijajacych umiej^tnosci i postawy 
sluzace zdrowiu i trzezwosci, formy oddzialywah profilaktycznych poprzez promocj^ imprez 
bezalkoholowych i zdrowego stylu zycia w szczegolny sposob eksponujaxy ten fakt poprzez 
specjalny program lub zaproszonych gosci np. zawody sportowe, konkursy itp., dzialalnosc 
inlbrmacyjna i edukacyjna poswi^cona zagadnieniom trzezwosci - foldery, kalendarze. ulotki, 
broszury. zakup koniecznych materialow biurowych zwiazanych z praca, GKRPA) 

3. Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepujij problemy alkoholowe, pomocy 
psychospolecznej, materialnej i prawnej a w szczegolnosci ochrony przed przemocq 
w rodzinie. 

1/ Finansowanie profilaktycznych i terapeutycznych wycieczek, obozow 
i innych form wypoczynku dla dzieci i mlodziezy pochodzacych z rodzin 
z problemem alkoholowym 13.000 zl 

21 Kontynuacja pracy swietlicy srodowiskowej dzialaja^cej przy Szkole 
Podstawowej w Siennicy, majacej na celu zapewnienie opieki dzieciom 
z rodzin dotkniejych alkoholizmem, rozbitych, niewydolnych wychowawczo 
i ubogich /wynagrodzenie dla opiekuna, wydatki rzeczowe/ 28.000 zl 

3/ Kontynuacja pracy Swietlicy w Zespole Szkol w Zakovvie /wynagrodzenie 
dla opiekuna. doposazenie swietlicy/ 8.000 zl 



4/ swietlica w Zespole Szkol w Siennicy /wynagrodzenie dla opiekuna, doposazenie 
swietlicy/ 12.500 zl 

5/ doposazenie swietlic w pozostalych placowkach oswiatowych 2.000 zl 

4. Wspomaganie dzialalnosci instytucji, stowarzyszeri i osob fizycznych stuzqcej 
rozwi^zywaniu problemow alkoholowych. 

1/ Utrzymywanie kontaktow z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie 
\\ Mihsku Mazowieckim swiadczacym uslugi dla mieszkancow naszej gminy 1.800 zl 

71 Wspolpraca z Grupa, Anonimowych Alkoholikow pn. "W klasztorze" w Siennicy 1.000 zl 

3/ Wsparcie dla Zespolu Interdyscyplinarnego realizujacego ustawe_ o przeciwdzialaniu 

1. Za udzial w posiedzeniach komisji i przeprowadzanie kontroli czlonkom Komisji 
przysluguje wynagrodzenie w wysokosci 100 zl /brutto/. ktore podlega opodatkowaniu 
podatkiem dochodowym od osob fizycznych. 

2. Komisja inicjuje dzialania zwiazane z profi laktyki i rozwiazywaniem problemow 
alkoholowych. 

"3. Komisja wykonuje swoje zadania na posiedzeniach. ktorym przewodniczy Przewodniczacy 
Komisji oraz w terenie wykonujac czynnosci kontrolne. 

przemocy w rodzinie 3.000 zl 

Rozdzial I I I . 
Zasady wynagradzania czlonkow Gminnej Komisji Rozwiazywania 

Problemow Alkoholowych. 


