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Projekt

Uchwala Nr XXIII.{)006.|332013
Rady Gminy w Siennicy
z dnia 8. maja 2013r.

w sprawie: ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaly Nr XXIII/176/2009 Rady Gminy
w Siennicy z dnia 30 czerwea 2009r. w sprawie nadania Statutu Gminnej
Bibliotece Publicznej w Siennicy

Na podstawie art. 16 ust. 1, 3 1 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow
normatywnych i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2001r. Nr 197, poz. 1172 z pézn.
zm.) Rada Gminy w Siennicy na wniosek Wojta Gminy Siennica uchwala, co nastepuje:

§1
Postanawia si¢ oglosi¢ tekst jednolity Uchwaly Nr XXIII/176/2009 Rady Gminy w Siennicy
z dnia 30 czerwca 2009r. w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Siennicy
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2009r. Nr 134, poz. 4017).

§2
1. Ogloszenie tekstu jednolitego, o ktorym mowa w § 1, nastapi w formie obwieszczenia
stanowiacego zalacznik do niniejszej uchwaty.

2. Obwieszczenie podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Siennica.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik
do Uchwaly Nr xxm.ooo&.lﬁizo 13
Rady Gminy w Siennicy
z dnia &. maja 2013r.
Obwieszczenie
Rady Gminy w Siennicy
z dnia .£ maja 2013r.

w sprawie: ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaly Nr XXIII/176/2009 Rady Gminy
w Siennicy z dnia 30 czerwea 2009r. w sprawie nadania Statutu Gminnej
Bibliotece Publicznej w Siennicy

Na podstawie art. 16 ust. 1, 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o oglaszaniu aktow
normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2001r. Nr 197, poz. 1172 z pézn.
zm.) oglasza si¢ tekst jednolity Uchwaly Nr XXIII/176/2009 Rady Gminy w Siennicy z dnia
30 czerwca 2009r. w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Siennicy
(Dz. Urz. Woj. Maz. z 2009r. Nr 134, poz. 4017) , z uwzglednieniem zmian wprowadzonych
Uchwala Nr XXI1.0007.178.2013 Rady Gminy w Siennicy z dnia 21 marca 2013r. zmieniajaca
uchwal¢ w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Siennicy (Dz. Urz. Woj.
Maz. z 2013r. poz. 4109).

Uchwala Nr XXII1/176/2009
Rady Gminy w Siennicy
z dnia 30 czerwea 2009r.

w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Siennicy

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu dziatalnosci
kulturalnej (tj. Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.) — Rada Gminy w Siennicy
postanawia, co nastepuje:

§1
Nada¢ Statut Gminnej Bibliotece Publicznej w Siennicy w brzmieniu stanowigcym zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Siennica.

§3
Traci moc uchwala Nr XVII/135/2000 Rady Gminy w Siennicy z dnia 9 listopada 2000r.
w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Siennicy i uchwala Nr XXVII/194/06
Rady Gminy w Siennicy z dnia 23 lutego 2006r. w sprawie zmiany Statutu Gminnej Biblioteki
Publicznej w Siennicy.

§4
Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.
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Zatacznik

do Uchwaly Nr XXU1/176/09
Rady Gminy w Siennicy

Z dnia 30 czerwca 2009r.

STATUT
GMINNEJ BIBILOTEKI PUBLICZNEJ W SIENNICY

. Przepisy ogdine.

§1

. Gminna Biblioteka Publiczna w Siennicy, zwana dalej Biblioteka, jest samorzadowa instytucjg

kultury 1 dziala na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
dziatalnosei kulturalnej (tj. Dz. U. 2 2001 r. Nr 13. poz. 123 ze zm.). ustawy z dnia 27 czerwca
1997r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539 ze zm.). aktu o utworzeniu oraz niniejszego
Statutu.

. Biblioteka wchodzi w sklad ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej i podlega merytorycznemu

nadzorowi Miejskiej Biblioteki Publicznej w Minsku Mazowieckim, wykonujgcej zadania
biblioteki powiatowej.

. Bezposredni nadzor nad Bibliotekg sprawuje Wojt Gminy.

§2
Siedzibg Biblioteki jest wies Siennica. a terenem jej dziatania jest obszar Gminy Siennica.
Organizatorem dla Biblioteki jest Gmina Siennica.
Biblioteka jest jednostka organizacyjng Gminy Siennica.
Biblioteka jest wpisana do rejestru gminnych instytucji kultury pod nr 1/92 i posiada
0sobowos¢ prawna.

§3

. Biblioteka wszystkie swoje zadania wykonuje w siedzibie gtownej w Siennicy.
. Poza siedzibg gléwng dodatkowo funkcjonuje filia Biblioteki w Grzebowilku, ktéra wykonyje

zadania. o ktéryveh mowa w § 8.

§4

. Biblioteka uzywa podiuznej pieczeci z pelng nazwg Gminna Biblioteka Publiczna w Siennicy.
. Do oznakowania ksigzek shuzy pieczgé okragila zawierajaca w otoku nazwg w peinym

brzmieniu a posrodku miejscowosc — siedziba placowki.
Organy biblioteki i jej organizacja.

§5

. Organem zarzadzajgcym Biblioteki jest Dyrektor.

Dyrektor kieruje caloscig dziatalnosci Biblioteki i reprezentuje ja na zewnatrz.

. Dyrektor jest przelozonym pracownikéw Biblioteki i wykonuje wobec nich ezynnodci

z zakresu prawa pracy za pracodawce.

§6

. Dyrektora powotuyje i odwoluje Waojt Gminy, zgodnie z ustawg z dnia 25 pazdziernika 1991r.

o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoscei kulturalne;.

. Dyrektor moze by¢ wyloniony w drodze konkursu. O przeprowadzeniu konkursu decyduje




Wojt. Regulamin konkursu ustala Wojt Gminy.
. Wéjt Gminy moze powierzy¢ zarzadzanie Biblioteka osobie fizycznej lub prawnej, zgodnie
z ustawa, o ktérej mowa w ust. 1.
4. Wojt wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy oraz jest jego
zwierzchnikiem shuzbowym.
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§7

1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Kultury i Sztuki z dnia 9 marca 1999 roku
(Dz.U. Nr 41, poz. 419) w sprawie wymagan kwalifikacyjnych uprawniajacych do zajmowania
okreslonych stanowisk w bibliotekach oraz trybu stwierdzania tych kwalifikacji.

2. Wynagrodzenie pracownikéw Biblioteki ustalane jest na podstawie Rozporzadzenia Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 pazdziernika 2012 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow instytucji kultury (Dz. U. z 2012 r., poz. 1105) oraz regulaminu wynagradzania.

3. Pracownikow Biblioteki zatrudnia i zwalnia Dyrektor po uzgodnieniu z Wojtem Gminy.

I1. Cele i zadania biblioteki.

§8

1. Biblioteka stluzy zaspokajaniu potrzeb oswiatowych, kulturalnych 1 informacyjnych
spoleczenstwa Gminy oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

2. Do zadan Biblioteki nalezy:

a) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialéw bibliotecznych, ze
szczegblnym uwzglednieniem materialéw dotyczacych wlasnego regionu.

b) obsluga uzytkownikéw, przede wszystkim udost¢pnianie zbioréw oraz prowadzenie
dzialalno$ci informacyjnej, zwlaszcza informowanie o zbiorach wlasnych, innych bibliotek,
muzedw i osrodkow informacji naukowej,

c) prowadzenie dzialalnosci bibliograficznej, dokumentacyjnej, naukowo-badawczej,
edukacyjnej 1 popularyzatorskiej,

d) udostepnianie zbioro0w na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie wymiany
miedzybibliotecznej oraz prowadzenie wypozyczen do punktu bibliotecznego.

e) wspoldziatanie z innymi bibliotekami i instytucjami kultury w zakresie rozwijania czytelnictwa
i zaspokajania potrzeb oswiatowych i kulturalnych spoteczno ci Gminy,

f) tworzenie i udostgpmanie baz danych katalogowych i bibliograficznych,

g) organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikiem, stuzacych popularyzacji
ksigzki, sztuki i nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego gminy,

h) organizowanie gminnych imprez kulturalnych.

§9

1. Uslugi Biblioteki sg ogélnie dostepne i bezplatne, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Biblioteka moze pobierac oplaty:

a) za uslugi  informacyjne,  bibliograficzne, reprograficzne oraz  wypozyczenia
migdzybiblioteczne,

b) w formie kaucji za wypozyczone materialy biblioteczne,

¢) za nie zwrocenie w terminie wypozyczonych materialow bibliotecznych,

d) za uszkodzenie, zniszczenie lub nie zwrocenie materialow bibliotecznych,

e) za ustugi faksu, xero i wydruku.

3. Biblioteka korzysta z wplywéw uzyskanych ze S$wiadczonej dzialalno ci uslugowej
1 gospodarczej i przeznacza je na cele statutowe.

4. Wysokos¢ oplat, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. a i b, nie moze przekracza¢ kosztow
wykonania ustugi.

5. Wysokos¢ oplat, o ktérych mowa w ust. 2 ustala si¢ w Regulaminie Biblioteki.




§ 10
1. Organizacj¢ wewnetrzng Biblioteki okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez
Dyrektora, po zasi¢gnigciu opinii Organizatora.
2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla Regulamin Biblioteki nadany przez
Dyrektora.

HI. Gospodarka finansowa Biblioteki.

§11

1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabytg czescia mienia oraz prowadzi
samodzielna gospodarke w ramach posiadanych $rodkow, kierujac si¢ zasadami efektywnosci
ich wykorzystania.

2. Biblioteka otrzymuje z budzetu Gminy corocznie dotacje na dzialalno$¢ w wysokosci
niezbednej na pokrycie kosztow dzialalnosci, w tym w szczegodlnosci na:

a) wyposazenie,

b) prowadzenie dziatalno ci bibliotecznej. zwlaszcza zakup materialow bibliotecznych,

c¢) doskonalenie zawodowe pracownikow,

d) wynagrodzenie pracownikéw,

e) utrzymanie i eksploatacje majatku.

3. Biblioteka moze uzyskiwac srodki finansowe z:
- wplywow, o ktorych mowa w § 9 ust. 2,
- dotacji z budzetu panstwa,
- wplywow z najmu 1 dzierzawy skladnikéw majatku,
- spadkow, zapisow i darowizn od 0s6b fizycznych i prawnych,
- innych zrodel.

3. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest plan dzialalnosci zatwierdzony przez
Dyrektora.

4. Biblioteka pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowigzania z uzyskiwanych przychodéw.

§12
4. Podstawa dzialalnosci Biblioteki jest roczny program dzialalnosci ustalany przez Dyrektora.
5. Program obejmuje najwazniejsze zamierzenia i przedsiewziecia do zrealizowania w danym
roku.
6. Biblioteka wykonuje zadania z zakresu organizowania dziatalnosci kulturalnej polecone przez
Organizatora.

§13
Dyrektor corocznie, przeklada Radzie Gminy sprawozdanie z dzialalnosci Biblioteki
w  poprzednim roku kalendarzowym. Sprawozdanie zawiera szczegélowe informacje
o wykonywaniu zadan, o ktérych mowa w § 8.

§14 |
Niniejszy statut moze by¢ zmieniony uchwata Rady Gminy, w trybie wlasciwym dla jego
nadania.




