Uchwata Nr XXXVI1.0007.280.2018
Rady Gminy w Siennicy
z dnia 10 maja 2018 1.

w sprawie wyrazenia zgody na realizacj¢ projektu pt. ,.Zintegrowany rozwoj szkolnictwa
zawodowego”, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego, Priorytet X Edukacja dla rozwoju regionu, Dzialanie 10.3 Doskonalenie

zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt. 8, art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 z pozn. zm.), Rada Gminy w Siennicy uchwala,

co nastepuje:

§1.

1. Wyraza si¢ zgode na realizacj¢ przez Zespol Szkot im. H. 1 K. Gnoinskich w Siennicy
projektu pt. .. Zintegrowany rozwoj szkolnictwa zawodowego” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego, Priorytet X Edukacja dla rozwoju
regionu, Dzialanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie
zawodowe uczniow.

3. Laczna wartos¢ wsparcia jakie w ramach projektu otrzyma Gmina Siennica wynosi
590.000,00 zt.

2. Upowaznia si¢ dyrektora Zespotu Szkoét w Siennicy im. H. i K. Gnoinskich w Siennicy

do podejmowania dalszych czynnosci zwigzanych z realizacja i rozliczeniem projektu.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Siennica.

§ 3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie
do Uchwaty Nr XXXVII1.0007.280.2018
Rady Gminy w Siennicy
z dnia 10 maja 2018 r.

Dzigki projektowi uczniowie wejda na rynek pracy z praktycznymi umiejetnosciami

i odpowiednimi kwalifikacjami, tak bardzo oczekiwanymi przez pracodawcow. Celem

projektu bedzie podniesienie zdolnosci do przyszlego zatrudnienia poprzez realizacje

w szkole programu rozwojowego dla uczniow obejmujgcego:

praktyki zawodowe lub staze zawodowe u pracodawcow, ktorych celem bedzie
zdobycie doswiadczenia zawodowego niezbednego na rynku pracy,

szkolenia zawodowe dla uczniow,

rozwoj doradztwa edukacyjno — zawodowego oraz wspOlpraca z rynkiem pracy,
wyposazenie szkol prowadzacych ksztalcenie zawodowe w nowoczesny sprzet,
odpowiadajacy srodowisku pracy, podnoszacy jakos¢ ksztalcenia praktycznego,
opracowanie i wdrozenie programéw innowacji pedagogicznych,

wsparcie rozwoju nauczycieli zawodu 1 instruktorow praktycznej nauki zawodu na

potrzeby innowacji pedagogiczne;.

Rezultatem projektu bedzie wzrost jakosci ksztalcenia oraz wzrost/nabycie kompetencji

zawodowych przez uczniow.

Gmina Siennica nie wnosi wkladu finansowego, wnosi jedynie wklad niefinansowy w postaci

udostgpnienia sal oraz zaangazowania pracownikOw na rzecz opracowania innowacji

pedagogicznych.




