UCHWALA Nr XXIX/225/10
Rady Gminy w Siennicy
z dnia 22 kwietnia 2010r.

w sprawie: wyrazenia zgody na przystapienie Gminy Siennica do Stowarzyszenia
Lokalna Grupa Rybacka o nazwie Mazowiecko - Podlaskie Stowarzyszenie
Rybackie

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zm.) oraz art. 16 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
3 kwietnia 2009r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju rybackiego z udzialem
Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. U. Nr 72, poz. 619) - Rada Gminy w Siennicy
uchwala co nastgpuje:

§1
Wyraza si¢ zgodg¢ na przystgpienie Gminy Siennica jako czlonka zwyczajnego, do
Stowarzyszenia - Lokalna Grupa Rybacka o nazwie Mazowiecko - Podlaskie Stowarzyszenie
Rybackie, wdrazajacego Lokalng Strategie¢ Rozwoju Obszaréw Rybackich, w ramach

Programu Operacyjnego "Zrownowazony rozw0j sektora rybotéwstwa i nadbrzeznych
obszaréw rybackich 2007 - 2013" (PO RYBY 2007 - 2013).

§2

Udziela si¢ pelnomocnictwa Wéjtowi Gminy Siennica do reprezentowania Gminy Siennica
w Stowarzyszeniu okreslonym w § 1.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.




STATUT STOWARZYSZENIA

pod nazwa:
,»Vlazowiecko-Podlaskie Stowarzyszenie Rybackie''

§1

Stowarzyszenie o nazwie Mazowiecko-Podlaskie Stowarzyszenie Rybackie, zwane dalej
»Stowarzyszeniem", jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach nie
zarobkowych, majacym na celu:

dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw rybackich;

aktywizowanie spotecznosci zamieszkujacych obszary zalezne od rybactwa;

realizacj¢ lokalne;j strategii rozwoju obszar6w rybackich (LSROR);

ztagodzenie skutkéw zmian strukturalnych w sektorze rybackim;

zahamowanie zmniejszajacego si¢ znaczenia sektora rybackiego, utrzymanie dobrobytu
gospodarczego i spoltecznego obszaru zaleznego od rybactwa oraz podniesienie wartosci
dodanej produktéw rybotéwstwa i akwakultury;

6. aktywizacjai integracja srodowisk rybackich.
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§2

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Siedlce.

§3

1. Stowarzyszenie dziala na podstawie przepisow ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z p6zn. zm.), ustawy z 3 kwietnia 20009 r.
0 wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego z udzialem Europejskiego
Funduszu Rybackiego, rozporzadzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 z dnia 27 lipca 2006 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. Urz. UE L 223 z 15.8.2006, str. 1),
rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 498/2007 z dnia 26 marca 2007 r. ustanawiajace szczegdtowe
zasady wykonania rozporzadzenia Rady (WE) Nr 1198/2006 w sprawie Europejskiego Funduszu
Rybackiego (Dz. Urz. UE L 120/1 z 10.5.2007) oraz niniejszego statutu.

2. Stowarzyszenie posiada 0sobowos¢ prawna.

§4

Nadz6r nad Stowarzyszeniem sprawuje Marszatek Wojewddztwa Mazowieckiego (art. 16 ust. 1 pkt
ustawy z dnia 3 kwietnia 2009 r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego
z udziatem Europejskiego Funduszu Rybackiego (Dz. U. Nr 72 poz. 619).

§5

Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych 1 migdzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziafania.

§6



Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

§7

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

opracowanie i przyjecie LSROR dla obszaru dziatania LGR;

rozpowszechnianie zatozen LSROR;

realizacj¢ zadan wynikajacych z przyjetej LSROR;

prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwiazanych z realizacja

LSROR;

5. upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacj¢ projektéw
przedktadanych przez wnioskodawcéw, kryteriach wyboru projektéw oraz sposobie naboru
whnioskow o pomoc w ramach realizowanej LSROR;

6. wybor projektow (operacji) do dofinansowania ze S$rodkéw przewidzianych w Programie
Operacyjnym ,,Zréwnowazony rozwdj sektora rybotéwstwa i nadbrzeznych obszaréw rybackich
2007 - 2013";

7. zachowanie rownosci praw kobiet i mgzczyzn oraz aktywizowanie osb ponizej 30 roku zycia;

8. dazenie do rozwoju i utrzymania dobrobytu gospodarczego 1 spotecznego; podniesienie wartosci
dodanej produktéw rybotéwstwa i akwakultury;

9. dazenie do utrzymania i tworzenia miejsc pracy na obszarach wiejskich;

10. wspieranie infrastruktury rybactwa srédladowego;

11. wspieranie infrastruktury turystycznej, wedkarsko turystycznej, a w szczegdlnosci ekoturystyki;

12. wspieranie inwestycji w przetworstwo i obrot ryb;

13. wspieranie nowych technologii i innowacyjnych metod produkcji;

14. promowanie ochrony srodowiska na terenie dziatania LGR w celu utrzymania jego atrakcyjnosci
oraz ochrong i poprawg dziedzictwa przyrodniczego i architektonicznego;

15. wspieranie jakosci sSrodowiska lokalnego;

16. wspieranie, nawigzywanie 1 kontynuowanie wspOlpracy w szczegdlnosci z podmiotami,
organizacjami, organami administracji w kraju i za granica dla realizacji celow
Stowarzyszenia;

17. promowanie wspdtpracy migdzyregionalnej i migdzynarodowej pomigdzy poszczegdlnymi
grupami realizujacymi cele tozsame badz zblizone z celami Stowarzyszenia w obszarach zaleznych
gtéwnie od rybactwa, przede wszystkim w drodze tworzenia sieci i rozpowszechniania wzorcow
postgpowania;

18. wspdtpraca z organami samorzadu terytorialnego, wojewddzkiego oraz organami administracji
panstwowej;

19. wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi, w tym innymi stowarzyszeniami, fundacjami;

20. dziatalnos¢ wydawnicza, wystawiennicza, organizowanie szkolen, konferencji, organizowanie
imprez integracyjnych, promocyjnych i kulturalnych, prowadzenie dziatalnosci doradczej
1 informacyjnej;

21. promocje zatrudnienia i aktywizacje zawodowa;

22.udzielanie pomocy rzeczowe] 1 finansowe] osobom fizycznym, przedsigbiorstwom
1 instytucjom, w tym samorzadom oraz innym organizacjom pozarzadowym;

23. prowadzenie innych dziatan sprzyjajacych realizacji statutowych celow Stowarzyszenia;

24. dziatalnos¢ edukacyjna w zakresie rozwoju osobistego i zawodowego.
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§9

Stowarzyszenie realizujac cel statutowy moze powota¢ inne jednostki organizacyjne w granicach
prawem dopuszczalnych.

§ 10

Stowarzyszenie realizujac cel statutowy opiera si¢ na pracy spolecznej cztonkéw. Moze réwniez
zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swoich spraw.

§11
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
1) Cztonkéw zwyczajnych;
2) Czlonkéw wspierajacych;
3) Czlonk6éw honorowych.
§12

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byc:
1. osoba fizyczna;

2. osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego z wylaczeniem samorzadu
wojewodztwa, ktéra przedstawi uchwale organu stanowiacego, zawierajaca:

1) deklaracjg¢ przystapienia do LGR,

2) wskazanie osoby reprezentujacej osobg prawna w LGR.

3) Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania moga by¢ cztonkami Stowarzyszenia
zgodnie z przepisami obowiazujacymi obywateli polskich.

§13

Nabycie i utrata cztonkowstwa nastgpuje w drodze uchwaly przyjetej zwykla wigkszoscia
gloséw Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 14

1. Czonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sa:
a) propagowac cele Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w ich realizacji;
b) przestrzega¢ postanowien Statutu;
c) oplaca¢ sktadki cztonkowskie;
d) brac¢udziat w Walnym Zebraniu Czionk6éw;
2. Czonkowie maja prawo:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego;
2) sklada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dzialalnosci
Stowarzyszenia;
3) bra¢ udzial w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach o charakterze
informacyjnym lub szkoleniowym.



§15

Ustanie czionkostwa w Stowarzyszeniu nastepuje z powodu:
1. pisemnej rezygnacji ztozonej Zarzadowi;
2. wykluczenia przez Zarzad:
a) zadzialalno$¢ niezgodna ze Statutem lub uchwata wladz Stowarzyszenia;
b) zapozbawienie praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu;
3. Smierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawnej;

§16

1. Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia czionkowi Stowarzyszenia przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie 30 dni od dnia dorgczenia uchwaty
Zarzadu o wykluczeniu. Odwolanie od decyzji sktada sig za posrednictwem Zarzadu.

2. Uchwala rozstrzygajaca odwotanie podejmowana jest na najblizszym Walnym Zebraniu
Czionk6w 1 jest ostateczna.

§ 17

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Czionkéw;

b) Zarzad;
¢) Komisja Rewizyjna.
d) Komitet;

2. Nie mozna by¢ jednocze$nie czlonkiem Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej lub
Komitetu;

3. Nie mozna by¢ jednocze$nie cztonkiem Komitetu i czlonkiem innego organu
Stowarzyszenia;

4. Kadencja Zarzadu, Komitetu i Komisji Rewizyjnej wynosi 2 lata.

§ 18

Uchwaly witadz Stowarzyszenia podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia gloséw
przy obecnosci przynajmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 19

Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czionkow.

. Walne Zebranie Cztonkéw zwotluje Zarzad co najmniej jeden raz na szes$¢ miesigcy
Iub na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej albo Zarzadu, powiadamiajac o jego
terminie, miejscu obrad i propozycjach porzadku obrad wszystkich czionkéw
Stowarzyszenia listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposéb co najmniej
14 dni przed terminem rozpoczgcia obrad.

3. W Walnym Zebraniu Czlonkéw winna uczestniczy¢, co najmniej polowa czionkéw

uprawnionych do glosowania.

4. W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga uczestniczy¢ zwyczajni cztonkowie Stowarzyszenia
oraz z glosem doradczym czlonkowie wspierajacy Stowarzyszenia oraz zaproszeni przez
Zarzad goscie.

5. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia;
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2) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej;

3) wybdriodwolanie czionkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Komitetu;

4) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, w
szczegdlnosci dotyczacych projektow realizowanych w ramach LSROR opracowanej
przez LGR;

5) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi;

6) uchwalanie zmian Statutu;

7) uchwalenie LSROR;

8) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji;

9) podejmowanie uchwal w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia;

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu wniesionych przez czionkéw
Stowarzyszenia;

11) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czionkéw;

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu", odwotania cztonkéw Zarzadu Komisji

Rewizyjnej oraz rozwiazywania Stowarzyszenia wymaga bezwzglednej wigkszosci glosow.

Kazdemu czionkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przystuguje na Walnym Zebraniu Czionkéw

jeden glos.

§20

Zarzad sklada si¢ z Prezesa, dwoch Wiceprezeséw, Sekretarza i Skarbnika wybieranych
i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkéw.

Kadencja Prezesa trwa 2 lata.
Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym po wyborach Zebraniu.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia;

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

3) opracowywanie LSROR;

4) realizacja LSROR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow PO RYBY 2007-

2013;

5) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia;

6) zwoltywanie Walnego Zebrania Czionkéw;

7) ustalanie wysokosci sktadek czionkowskich;

8) zapewnia obstuge administracyjno - biurowa do prowadzenia spraw Stowarzyszenia;
Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciagania zobowigzan majatkowych

upowazniony jest Prezes z czlonkiem zarzadu lub Wiceprezes z cztonkiem zarzadu.
§ 21

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym.

. Komisja Rewizyjna skiada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza

wybieranych 1 odwotywanych przez Walne Zebranie Czionkéw.
Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
przestgpstwo popelione umyslnie. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawac
z cztonkami Zarzadu oraz Komitetu w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola biezacej dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) dokonywanie badan okresowych sprawozdan finansowych;

3) wystgpowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi;



4) wystgpowanic do wladz Stowarzyszenia z wnioskami wynikajacymi
z przeprowadzanych kontrol;
5) wystgpowanie z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania Czionkéw.

§22

. Do kompetencji Komitetu nalezy wybdr operacji, ktére maja by¢ realizowane w ramach
opracowanej przez Stowarzyszenie LSROR.

. Komitet liczy siedmiu Czionkéw wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie
Czlonkéw  sposréd  czlonkéw tego zebrania 1 sklada si¢ z Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego, Sekretarza i pozostatych czionkow.

. Komitet wybiera sposrdd swego grona w glosowaniu jawnym Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza.

. W skiad Komitetu wchodza przedstawiciele wszystkich trzech sektoréw: spotecznego,
gospodarczego i1 publicznego z zastrzezeniem ust. 4 niniejszego paragrafu.

. Co najmniej potoweg czionkéw Komitetu stanowig podmioty, o ktérych mowa w art. 8 ust. 1
lit. b i ¢ rozporzadzenia nr 1198/2006 lub ich przedstawiciele, i w art. 23 ust. 1 akapit 4
rozporzadzenia nr 498/2007 bedacymi przedstawicielami sektora rybackiego z tym, ze
cztonek Komitetu nie moze by¢ réwnoczesnie cztonkiem innego organu Stowarzyszenia
tj. podmioty reprezentujace sektor niepubliczny (prywatny i spoteczny):partnerzy gospodarczy
- przedstawiciele sektora rybactwa (osoby fizyczne, przedsigbiorstwa itp.) oraz przedstawiciele
innych stosownych sektoréw spoteczno - ekonomicznych (organizacje spoteczno - zawodowe
rybakéw, hodowcow ryb 1 przetworcow produktéw rybnych, stowarzyszenia, fundacije i inne
dobrowolne zrzeszenia podmiotéw zwigzanych z sektorem Czionkostwo)

. Organizacj¢ i1 tryb pracy Komitetu okresla Regulamin Komitetu uchwalany przez Walne
Zgromadzenie Czionk6w

. Komitet sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Czionkéw.

§23

. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek czlonkowskich, darowizn, zapiséw,
subwencji, dochodéw z wiasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publiczne;.
. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

§ 24

. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkéw lub w innych przypadkach prawem przewidzianych.

. Podejmujac uchwalg o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposéb
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.



