Zarzadzenie Nr OK.0050.11.2013
Wéjta Gminy Siennica
z dnia 11 marca 2013 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 0K.0050.46.2012 Wojta Gminy Siennica z dnia
24 wrzesnia 2012 r. oraz Nr OK.0050.61.2012 Wojta Gminy Siennica z dnia
28 grudnia 2012 r. w sprawie ustalenia organizacji pracy w zakresie stanowisk
pomocniczych i obstugi w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming
Siennica.

Na podstawie art. 5 ust. 7 i art. 5Sc pkt. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty ( t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zmianami) zarzgdzam
co nastgpuje:

§1

W zarzadzeniu Nr OK.0050.46.2012 W¢jta Gminy Siennica z dnia 24 wrze$nia 2012r.
w sprawie ustalenia organizacji pracy w zakresie stanowisk pomocniczych i obstugi
w placowkach oswiatowych prowadzonych przez Gming¢ Siennica wprowadza si¢
nastepujaca zmiang:
Zalacznik Nr 2 1 Nr 6 otrzymujg nastepujace brzmienie: ~Zatgcznik Nr 2

do Zarzadzenie

Nr OK.0050.46.2012

Wéjta Gminy Siennica

z dnia 24 wrze$nia 2012 r.

Orzeczenie organizacyjne
Zespotu Szkét im. Zawiszy Czarnego

w Zakowie
Stanowiska pracy:

1. Sekretarz szkoty - w wymiarze % etatu

2. Szef kuchni - w wymiarze 1 etatu

3. Pomoc kuchenna - w wymiarze 1 V2 etatow
4. Intendent - W wymiarze Y2 etatu

5. Wozna - w wymiarze 2 etatow

6. Konserwator - W wymiarze % etatu



,Zalgcznik Nr 6

do Zarzadzenia

Nr OK.0050.61.2012
Wéjta Gminy Siennica

z dnia 28 grudnia 2012 r.

Orzeczenie organizacyjne
Gminnego Przedszkola w Siennicy

Stanowiska pracy:

1. Szef kuchni - w wymiarze 1 etatu

2. Pomoc kuchenna - w wymiarze %2 etatu

3. Intendent - w wymiarze % etatu

4. Pomoc nauczyciela - w wymiarze 1 etatu

5. Wozna - w wymiarze %2 etatu”
§2

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szkét im. Zawiszy
Czarnego w Zakowie oraz Dyrektorowi Gminnego Przedszkola w Siennicy.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




