Zarzadzenie Nr OK.0050.32.2012
Wdjta Gminy Siennica
z dnia 6 sierpnia 2012 r.

w sprawie: powolania Komisji Egzaminacyjnej dla rozpatrzenia wniosku Pani Jolanty Calki
nauczycielki zatrudnionej w Publicznej Szkole Podstawowej w Grzebowilku
ubiegajacej si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego.

Na podstawie art. 9 g ust. 2 i art. 9 g ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) i Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz. U. z 2004 r. Nr 260, poz. 2593 z pézn. zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§1

Powotuj¢ Komisj¢ Egzaminacyjng dla rozpatrzenia wniosku Pani Jolanty Calki nauczycielki
zatrudnionej w Publicznej Szkole Podstawowej w Grzebowilku ubiegajacej si¢ o awans na stopien
nauczyciela mianowanego, w nast¢pujacym sktadzie osobowym:

1. Ewelina Kurowska - przewodniczacy komisji
2. Joanna Jalosinska - przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
3. Maria Makos - dyrektor szkoty
4. Beata Rechnio - Kotodzie;j - ekspert
5. Agata Michalczyk - ekspert
§2

Tryb pracy komisji okre§la Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 grudnia 2004 r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.

§3

Ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci 125,00 zt. (stownie: sto dwadziescia pi¢c€ z1.) brutto za
udzial w pracach komisji dla kazdego eksperta z Listy Ministra Edukacji Narodowe;.

§ 4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczagcemu Komisji.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




