
Z A R Z Ą D Z E N I E  Nr 17/09 

 

Wójta Gminy Siennica 

z dnia 11 maja 2009 roku   

 

w sprawie ustalenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia dla kierowników  

                   jednostek organizacyjnych. 

 

 
 Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 

samorządowych (Dz.U.Nr 223, poz. 1458)  z a r z ą d z a m, co następuje: 

 

§ 1 

 

Ustala się dla Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Siennicy 

maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego i maksymalne stawki dodatku 

funkcyjnego, które są określone w poniższej tabeli: 

 

 

Stanowisko 

Kategoria zaszeregowania  

Dodatek funkcyjny 
Kwota zł. 

Wynagrodzenie zasadnicze 

Kwota zł. 

 

Kierownik Gminnego 

Ośrodka Pomocy 

Społecznej 

 

XIX 

1700-4600 

 

 

 

do 1000 

 

§ 2 

 

Maksymalne miesięczne wynagrodzenie dla Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej nie może przekroczyć kwoty 6.520 zł. (słownie: sześć tysięcy pięćset 

dwadzieścia złotych). 

 

§ 3 

 

Upoważnia się Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej do ujęcia w 

regulaminie wynagradzania jednostki postanowień dotyczących dodatku specjalnego z 

tytułu okresowego zwiększenia obowiązków służbowych lub powierzenia dodatkowych 

zadań. 

 

§ 4 

 

Wykonanie powierza się Głównemu księgowemu i Kierownikowi Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Siennicy. 

 

§ 5 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  

 

 

                                                                                            


